
per il servizio di gestione integrata dei rifiuti urbani
AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE ALERNO

AREA TECNICA

Via Sabato Visco, 20 - Salerno

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Determinazione n. 95 del 06 ottobre 2025

Oggetto: Liquidazione indennità di risultato anno 2024 ing. Emilia Barba Titolare di Posizione Organizzativa 
del Servizio Impianti Pianificazione e Progettazione

IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE:
- Norme di attuazione della disciplina europea e nazionale in materia di 

competenze della Regione, dei Comuni e degli ATO;

-
associato delle funzioni relative al servizio di gestione integrata dei rifiuti da parte dei Comuni della Provincia 
di Salerno, al quale partecipano obbligatoriamente tutti i Comuni ricompresi nel predetto ATO;

-

di autonomia organizzativa, amministrativa e contabile;

-
della 

parte II del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali)

-

PREMESSO ALTRESI CHE:
- Le norme che regolano i rapporti giuridici di tutto il 

disciplinati dal CCNL personale comparto Funzioni locali

- il D.Lgs. n. 150/2009 detta principi in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico, di 
efficienza e di trasparenza, nonché della disciplina del rapporto di lavoro dei dipendenti delle Pubbliche 
Amministrazioni, a cui le Pubbliche Amministrazioni si devono adeguare;

-
-ter e 3-

quater, e all'articolo 47-bis, comma 1, è definito dai contratti collettivi.
2. Le amministrazioni pubbliche garantiscono ai propri dipendenti di cui all'articolo 2, comma 2, parità di trattamento 
contrattuale e comunque trattamenti non inferiori a quelli previsti dai rispettivi contratti collettivi.
3. I contratti collettivi definiscono, in coerenza con le disposizioni legislative vigenti, trattamenti economici accessori 
collegati:
a) alla performance individuale;
b) alla performance organizzativa con riferimento all'amministrazione nel suo complesso e alle unità organizzative o aree 
di responsabilità in cui si articola l'amministrazione;


