% Ente d’Ambito per il servizio di gestione integrata dei rifiuti urbani
Ente dAmbito Salernio

AMBITO TERRI’I‘ORIALE O’lTIMALE “SALERNO”
DIREZIONE GENERALE

Avviso pubblico — Consultazione per Paggiornamento del Codice di comportamento del’Ente d’Ambito
Salerno

Il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (“Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”) stabilisce che ogni Amministrazione debba adottare, tramite una procedura aperta
alla partecipazione, un proprio Codice di comportamento. Tale documento integra e specifica le
disposizioni contenute nel Codice generale dei dipendenti pubblici, approvato con D.P.R. 16 aprile
2013, n. 62.

L’articolo 2, comma 3, del suddetto D.P.R. prevede che gli obblighi di condotta si applichino non solo ai
dipendenti, ma anche:

e ai collaboratori e consulenti dell’Amministrazione;
e ai collaboratori delle imprese fornitrici di beni e servizi;
e acoloro che realizzano opere a favore del’Ente.

Con Deliberazione di Consiglio d’Ambito n. 20 del 29 novembre 2022, I'Ente d’Ambito Salerno ha
approvato il precedente Codice di comportamento dei dipendenti.

Alla luce delle modifiche introdotte dal D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81 al Codice generale (D.P.R. n.
62/2013), ’Ente ha predisposto uno schema aggiornato del Codice di comportamento, che recepisce le
nuove disposizioni in materia di utilizzo delle tecnologie informatiche, dei mezzi di informazione e dei
social media; relazioni con il pubblico; obblighi dei dirigenti; formazione del personale.

Consultazione pubblica
Per favorire la partecipazione e la condivisione, I'Ente invita:
o idipendenti (a cui lo schema ¢ trasmesso individualmente via e-mail),
e le Organizzazioni Sindacali,
o gli Utenti,
e le Associazioni,
e ¢li Enti pubblici e privati
e ¢ ogni altra realta organizzativa rappresentativa di specifici interessi
a presentare proposte e osservazioni sul nuovo Codice utilizzando 'apposito modulo predisposto.

II modulo dovra essere inviato entro e non oltre il 5 novembre 2025, esclusivamente tramite posta
elettronica  certificata (PEC) all'indirizzo:  edarifiutisalerno@pec.it Oggetto della PEC:
“Codice di comportamento dei dipendenti dell’'Ente d’Ambito Salerno: proposte e osservazion:”.

Gli esiti della consultazione saranno valutati nella redazione definitiva del Codice di comportamento.

Il presente avviso ¢ pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente, nella pagina iniziale ¢ nella sezione dedicata
del’Amministrazione Trasparente.

Salerno, 14 ottobre 2025 IL DIRIGENTE VICARIO
Ing. Annapaola Fortunato

Firmato digitalmente
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